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1. Adatkezelő adatai 

 

Adatkezelő megnevezése: Swicon Kereskedelmi és Szolgáltató Zártkörűen Működő 

Részvénytársaság  

Székhely: 1031 Budapest, Záhony utca 7. 

Telefon: +36 (1) 883-9860 

Email: adatvedelem@swicon.com 

Honlap: https://swicon.com 

Cégjegyzék szám: 01-10-046053 

Az adatvédelmi tisztviselő neve:  Madarassy Ügyvédi Iroda –  

Email cím: office@madarassy-legal.com 

Az adatvédelmi munkatárs: Tündik László 

 

2. A tájékoztató célja 

Jelen adatvédelmi tájékoztató célja, hogy az érintettek számára közérthető formában és 

áttekinthető módon információt biztosítson személyes adataik kezelésével kapcsolatban.  

A munkavállalók adatainak kezelése során a vonatkozó jogszabályoknak megfelelően 

(adatvédelmi, munkaügyi, számviteli, stb.) járunk el, valamint figyelembe vesszük a 

munkaerőt igénybe vevő partnerek elvárásait, szerződött követelményeit. 

A személyes és különleges adatok gyűjtését, tárolását, a személyes adatok harmadik fél 

részére történő továbbítását, valamint bármely egyéb adatkezelési tevékenységet úgy 

végzünk el, hogy ahhoz illetéktelen személy/személyek ne férjenek hozzá. 

Az adatkezelési tevékenységünk vitelében különös tekintettel vagyunk a GDPR-ről szóló, 

az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete (2016. április 27.) „A természetes 

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen 

adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről 

(általános adatvédelmi rendelet)” szellemére és rendelkezéseinek betartására.  

 

3. Az adatkezelés általános célja 

A munkavállalóink adatait alapvetően a munkaviszony teljesítése - ennek keretében a 

munkaviszony létesítésével és fenntartásával kapcsolatos adminisztratív kötelezettségek 

teljesítése, a munkabér és más juttatások kifizetése, a munkahelyi képzések szervezése, a 

munkahelyi balesettekkel kapcsolatos eljárás – céljából kezeljük, a vonatkozó jogszabályi 

előírásoknak megfelelően.  

A hozzájárulás alapján kezelt adatok esetében (pl. fénykép, utazás szervezés) a munkavállaló 

szabadon dönthet arról, hogy hozzájárul-e vagy sem. 
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4. Kezelt adatok 

4.1 Ajánlási rendszer Talentbee 

Érintettek: Swicon Zrt azon munkavállalói és partnerei, akik a Talentbee ajánlási rendszerbe 

regisztráltak, és az ajánlott személyek. 

Adatkezelés célja: Ajánlási rendszer, amelyben a regisztrált felhasználók minőségi ajánlásokat 

tehetnek állások betöltésére az ajánlott személy jóváhagyásával. 

Tevékenység Adatfajta Jogalap Cél Őrzési idő Továbbítás 

címzettjei 

Regisztráció Név, email cím, 

lokáció 

Hozzájárulás 

alapú 

Minőségi 

ajánlások 

benyújtása 

A regisztráció 

megszüntetéséig 

(hozzájárulás 

visszavonásáig) 

- 

 

Adatkezelés folyamata: 

A Talentbee rendszerbe a Swicon Zrt munkavállalói és partnerei regisztrálhatnak. A 

regisztráció önkéntes. A regisztráció lehetőséget ad arra, hogy a regisztrált ismerősöket ajánljon 

a swicon.com állásportálon található állások egyedi linken történő megosztásával. Az ajánlott 

személy az ajánlótól kapott egyedi linkkel eljut a swicon.com-on kint lévő publikus 

álláshirdetéshez, ahol az ott érvényes adatvédelmi tájékoztató elfogadásával elküldheti 

jelentkezését. Amikor az ajánlott jelentkezik az egyedi linkkel akkor az ajánló személyét a 

jelöltkezelő rendszer tárolja, így biztosítva az ajánló számára az ajánlással járó anyagi 

előnyöket. 
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5. Az adatok biztonsága 

Technikai és szervezési intézkedésekkel, valamint eljárások kialakításával gondoskodunk az 

általunk kezelt személyes adatok biztonságáról.  

Az adatokat megfelelő intézkedésekkel védjük a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, 

továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a véletlen 

megsemmisülés és sérülés, továbbá az alkalmazott technika megváltozásából fakadó 

hozzáférhetetlenné válás ellen. 

A személyes adatokhoz csak azok a munkatársaink férnek hozzá, akiknek feladataik 

ellátásához szükségük van azok megismerésére. 

Az adatok biztonsága érdekében 

• az informatikai rendszer tervezése és üzemeltetése során felmérjük és figyelembe 

vesszük a lehetséges kockázatokat, törekedve azok folyamatos csökkentésére 

• figyelemmel kísérjük a felmerülő fenyegetéseket és sérülékenységeket (mint pl. 

számítógépes vírusok, számítógépes betörések, szolgáltatásmegtagadásra vezető 

támadások, stb.), hogy időben intézkedhessünk azok elkerülése, elhárítása érdekében 

• az informatikai eszközöket valamint a papíron kezelt információkat védjük az 

illetéktelen fizikai hozzáférés, valamint a környezeti hatások (pl. víz, tűz, elektromos 

túlfeszültség) ellen 

• az informatikai rendszerünk megfigyelésével gondoskodunk a lehetséges problémák, 

események felderítéséről 

• nagy gondot fordítunk a munkatársak információbiztonsági képzésére és a tudatosság 

növelésére 

• az üzemeltetésben résztvevő szolgáltatók kiválasztásánál alapvető szempont a 

megbízhatóság 

 

6. Az adatok továbbítása, átadása 

Az adatokhoz hozzáfér a SwiconGroup cégcsoport minden munkatársa, akinek az munkája 

ellátásához szükséges. 

A SwiconGroup cégcsoport tagjai elsősorban informatikai üzemeltetési és adminisztratív 

támogatási szolgáltatásokat nyújtanak a Swicon Zrt. számára, mely során betekintést 

nyerhetnek az kezelt adatokba, így adatfeldolgozónak minősülnek: 

ITIL-PRO Kft., 1031 Budapest, Záhony utca 7., Tel: +36 (1) 883-9866., Cégjegyzékszám: 01 

09 739887 

Adatvédelmi kérdésekben mindkét szervezet elérhető a Swicon Zrt. adatvédelmi elérhetőségén: 

adatvedelem@swicon.com  , Tel: +36 (1) 883-9860. 

Az adatokhoz elvileg hozzáférhetnek azok a szolgáltatók, akik az érintett rendszereink 

üzemeltetésében, valamint a telekommunikációs vonalak biztosításában részt vesznek. 

 

  

mailto:adatvedelem@swicon.com
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7. Az érintettek jogai 

Minden érintettnek joga van: 

• Az őt érintő adatkezelésről annak megkezdését megelőzően tájékoztatást kapjon 

• Hozzáférjen az őt érintő adatkezeléssel kapcsolatos minden információhoz 

• Hibás, pontatlan, hiányos adatainak helyesbítését kérni 

• Személyes adatainak törlését (elfelejtését) kérni 

• Az adatkezelés korlátozását kérni 

• Tiltakozni adatainak bizonyos esetekben történő, pl. marketing célú felhasználása 

ellen 

• Jogorvoslattal élni az adatkezeléssel szemben 

Ezeket a jogokat az érintettek az alább megadott elérhetőségeink használatával, írásban, 

illetve előzetes egyeztetés alapján személyesen gyakorolhatják. Minden megkeresésre 

igyekszünk a lehető legrövidebb időn belül, de legfeljebb 15 munkanapon belül válaszolni. 

Elérhetőségek a joggyakorlás érdekében: 

• Postai levélben: 1031 Budapest, Záhony utca 7. Swicon Zrt -nek címezve 

• E-mailben: adatvedelem@swicon.com  

• Személyesen: A +36 (1) 883-9860 telefonszámon egyeztetett módon. 

Telefonon személyes adatokkal kapcsolatos információkat nem áll módunkban kiadni, mivel 

nem tudjuk azonosítani a hívó felet. 

Jogaik megsértése esetén az érintettek a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság 

Hatósághoz fordulhatnak 

Cím: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. 

Levelezési cím: 1374 Budapest, Pf. 603. 

Telefon: +36 (1) 391-1400 

Fax: +36 (1) 391-1410 

www: http://www.naih.hu 

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu 

mailto:adatvedelem@swicongroup.com

